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LES CHIFFRES CLÉS  DES TRAVAUX PUBLICS EN PACA 
SOURCE : ENQUÊTE ANNUELLE FNTP 2018

872 
entreprises

62% de 1 à 10 salariés 
31% de 11 à 50 salariés 

7% de plus de 50 salariés

22 000 
salariés

62% 
de commande 

publique

dont les 2/3 par  
les collectivités locales

 3,8 Mds€ 
de travaux réalisés
dont 2/3 réalisés par des entreprises de PACA
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Budget primitif des Dé-
partements de Provence-
Alpes-Côte-d’Azur

2018/2019, les dépenses 
consacrées aux TP se 
sont stabilisées à 337 mil-
lions d’euros.

Mais depuis 2007, la 
baisse a atteint 33%.

Départements : dépenses consacrées aux TP - 33% depuis 2007



LES PERSPECTIVE D’ACTIVITÉ PACA 
# OPINION DES ENTREPRENEURS EN PACA 
Enquête d’opinion FNTP - T1 2019

Question : Au cours des 3 prochains mois pensez-vous que votre activité, vos effectifs
et votre carnet de commandes vont augmenter, rester stable ou diminuer ?

D’après les résultats de l’enquête d’opinion d’avril 2019, l’activité TP dans la région PACA continue de progresser au 1er 
trimestre et les perspectives pour le 2nd trimestre 2019 restent très positives. Le solde d’opinion sur les carnets de 
commandes atteint un plus haut historique. Les perspectives sur l’évolution des effectifs ces prochains mois repartent à 
la hausse par rapport au trimestre précédent.

# MARCHÉS PUBLICS EN PACA 
Source : Vecteur + (appels d’offres Marchés Publics TP, hors marchés à renouvellement et grands chantiers)
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Les perspectives d’activité au 2nd 
trimestre 2019 restent très positives, 
bien que la confiance soit en retrait 
du point haut atteint le trimestre 
précédent.

Le solde d’opinion sur les effectifs 
futurs repart à la hausse.

Le solde d’opinion sur les carnets 
de commandes atteint un point haut 
historique au 1er trimestre. 

LE BAROMÈTRE DE L’ACTIVITÉ PACA T1 2019 / T1 2018 

Un premier trimestre à un niveau 
particulièrement élevé

L’activité de ce début d’année a 
augmenté de manière significative 
(+ 17%). Il est à noter que le début 
d’année 2018 était identique au début 
d’année 2017.

Faible augmentation des effectifs 
salariés

Les effectifs salariés ont très 
légérement augmenté (+1%) alors 
que l’intérim continue sa progression 
(+ 19%).

Des carnets de commandes toujours 
en augmentation

Les carnets de commandes atteignent 
des niveaux record (7.8 mois) avec 
une augmentation de + 20%. 

Activité CommandesEmploi

SOURCE : ENQUÊTE TRIMESTRIELLE FRTP PACA / CERC

Activité T1 2019  + 17 % 

              En 2018  + 5 %
à fin décembre 2018

Carnet de commandes  + 20 %

7.8 mois ( au 1er trimestre )

Effectif salariés  1 % 

Intérim  + 19 % 

Niveau d’interim  16%

À fin mars 2019 : 
+ 4% d’appels d’offres Marchés 
publics en valeur
Sur 12 mois glissant

Par maître d’ouvrage
Communes :   + 3%
Intercommunalités :   + 41%
Conseil Régional :   - 55%

Conseils départementaux :   + 5%
Opérateurs publics :   - 1%

effectifs prévusfuture carnet de commandes

Activité CommandesEmploi =



LE BAROMÈTRE  DE L’ACTIVITÉ T1 2019 / T1 2018
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PERSPECTIVE D’ACTIVITÉ 

À fin mars 2019 : 
+ 8%  d’appels d’offres Marchés 
publics
Sur 12 mois glissant

PERSPECTIVE D’ACTIVITÉ 

À fin mars 2019 :  
- 14%  d’appels d’offres Marchés 
publics
Sur 12 mois glissant

PERSPECTIVE D’ACTIVITÉ 

À fin mars 2019 :  
+ 34%  d’appels d’offres Marchés 
publics
Sur 12 mois glissant

T1 2016 T1 2016 T1 2016

60

80

100

120

T1 2017 T1 2017 T1 2017T1 2018 T1 2018 T1 2018T1 2019 T1 2019 T1 2019

routes terrassements canalisations
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Activité T1 2019 + 17%
En 2018 + 4%

Emploi salarié + 1%
Interim + 36%

Source : enquête trimestrielle FRTP / CERC

Source : Vecteur + (appels d’offres Marchés Publics TP, hors marchés à renouvellement et grands chantiers)

Activité T1 2019 + 9%
En 2018 + 8%

Activité T1 2019 + 24%
En 2018 + 2%

Emploi salarié + 0%
Interim + 16%

Emploi salarié + 1%
Interim + 5%
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04 | Alpes-de-Haute-Provence

PERSPECTIVE D’ACTIVITÉ 
À fin mars 2019 : 
-13%  d’appels d’offres Marchés publics 
sur 12 mois glissant

L’activité TP réalisée à 90 %  par des entreprises 
locales.

+25%d’activité
  En 2018 + 14%

05 | Hautes-Alpes

PERSPECTIVE D’ACTIVITÉ 
À fin mars 2019 : 
+6%  d’appels d’offres Marchés publics 
sur 12 mois glissant

L’activité TP réalisée à  97 %  par des entreprises 
locales.

+12% d’activité
  En 2018 + 8%

06 | Alpes-Maritimes

PERSPECTIVE D’ACTIVITÉ 
À fin mars 2019 : 
+11%  d’appels d’offres Marchés publics 
sur 12 mois glissant

L’activité TP réalisée à  97 %  par des entreprises 
locales.

+8% d’activité
  En 2018 + 2% 

83 | Var

PERSPECTIVE D’ACTIVITÉ 
À fin mars 2019 : 
+1%  d’appels d’offres Marchés publics 
sur 12 mois glissant

L’activité TP réalisée à  92 %  par des entreprises 
locales.

+27% d’activité
  En 2018 + 6%

13 | Bouches-du-Rhône

PERSPECTIVE D’ACTIVITÉ 
À fin mars 2019 : 
+3%  d’appels d’offres Marchés publics 
sur 12 mois glissant

L’activité TP réalisée à 83%  par des entreprises 
locales.

d’activité
  En 2018 + 8%+11% 

84 | Vaucluse

PERSPECTIVE D’ACTIVITÉ 
À fin mars 2019 : 
-11%  d’appels d’offres Marchés publics 
sur 12 mois glissant

L’activité TP réalisée à 100 %  par des entreprises 
locales.

+14% d’activité
  En 2018 + 11%

Fédération Régionale des Travaux Publics Provence-Alpes-Côte d’Azur
344 bd Michelet - 13009 Marseille  |  tél. 04 91 77 89 31   |  www.frtppaca.fr

LE BAROMÈTRE  DE L’ACTIVITÉ T1 2019 / T1 2018
DÉPARTEMENTS

Source : enquête trimestrielle FRTP / CERC


