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A c t u a l i t é s  d e  l a  F R T P
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Lien site internet : http://www.frtppaca.fr

Suivez-nous sur les réseaux sociaux : 

http://www.frtppaca.fr/
https://twitter.com/FRTP_PACA
https://www.linkedin.com/company/74528384/admin/


O r d r e  d u  j o u r
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Conseil FRTP / SETP, mise à jour

Actualité FRTP

Commission sociale régionale paritaire, mandat de négociations

Préparation de l’élection : Bureau et Président FRTP / SETP

Actualité FNTP / Forum du 24 février 2022

Actualité Formation



C o n s e i l  d ’ A d m i n i s t r a t i o n  F R T P  /  S E T P
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Conseil d’Administration FRTP

Conseil d’Administration du SETP
 postes vacants
Proposition de coopter :
- Éric Etrioux, BTPGA / SNTH
- et Dominique Haitse, Gagneraud



- Z F E /  C o n t r i b u t i o n  d e  l a  F R T P

- A u g m e n t a t i o n  d e s  p r i x  d e s  m a t é r i a u x

- L e s  é v è n e m e n t s  d e  l a  r e n t r é e

- V i c t o i r e s  d e  l ’ I n v e s t i s s e m e n t  l o c a l  – é d i t i o n  2 0 2 1

Présentateur
Commentaires de présentation
Les ZFE, un dispositif de lutte contre la pollution atmosphériqueLa qualité de l’air est un enjeu majeur de santé publique. Selon Santé publique France, la pollution de l’air est responsable de 48 000 décès prématurés par an en France. Le trafic routier est responsable de 57% des émissions d’oxydes d’azote et d’une part significative des émissions directes de particules fines. Afin de contrôler la pollution atmosphérique due au trafic routier, la France a privilégié la mise en place de « Zones à Faibles Emissions mobilité » (ZFE-m). Les ZFE-m font partie de la législation française depuis la Loi d’Orientation des Mobilités (LOM) du 24 décembre 2019 (art.86). Qu’est-ce qu’une ZFEUne ZFE-m est un espace dan interdits lequel le trafic des véhicules les plus polluants est limité ou interdit.



I N D E X  T P :  q u e l q u e s  r a p p e l s  
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Qu’est ce qu’un index ?
-C’est une composition d’indices (coût du travail, des matériaux, de l’énergie …)destinés à mesurer des coûts de 
production pour une activité donnée
- 22 index TP + un index « général » (TP01)
- Ces index sont composés à partir d’une quarantaine d’indices de l’Insee

A quoi sert-il ?
- Principalement à actualiser ou réviser des contrats à travers des formules de révision pour tenir compte de l’évolution 
des coûts des facteurs de production au cours du temps. 

Un index reflète-t-il la réalité de chaque chantier ?
- Etabli par chaque Syndicat de spécialité concerné en lien avec l’INSEE sur la base d’un chantier-type;
- Les matériaux et facteurs de production entrant de façon significative dans la composition des coûts de production 
doivent être pris en compte;
- La structure des coûts de production peut évoluer dans le temps -> des périodes de révision sont prévues avec l’Insee
- Les indices ne reflètent pas forcément la réalité d’un produit spécifique au chantier (indices agrégés).

Dans un contexte de forte volatilité des matières premières, besoin d’objectiver les évolutions

Présentateur
Commentaires de présentation
Un index ne monte jamais assez, baisse toujours trop !



I N D E X  /  I N D I C E S :  d e  f o r t e s  é v o l u t i o n s  d e p u i s  l e s  d é b u t  d e  
l ’ a n n é e  m a i s  a u s s i  d e s  d i s p a r i t é s  i m p o r t a n t e s
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+0,5%

+0,5%

+0,8%

+1,4%

+6,2%

+7,4%

+10,3%

+16,4%

TP12c - Éclairage public - Travaux  de
maintenance

TP12d - Réseaux de communication en
fibre optique

TP14 - Travaux immergés par
scaphandriers

TP03b - Travaux à l’explosif

TP09 - Fabrication et mise en œuvre 
d’enrobés

TP13 - Charpentes et ouvrages d’art 
métalliques 

TP10c - Réhabilitation de canalisations
non visitables

TP07b - Travaux de génie civil, béton et
acier pour ouvrages maritimes

.

.

.

.

• Index ayant enregistré les plus fortes/faibles 
progressions entre jan-juil 2021/jan-juil 2020

• Indices ayant enregistré les plus fortes/faibles 
progressions entre jan-juil 2021/jan-juil 2020

-2,6%

-0,6%

-0,6%

-0,4%

+34,8%

+37,3%

+37,4%

+42,1%

.

.

.

.
TP01 : 
+3,3% 



I N D E X  /  I N D I C E S :  O b j e c t i v e r  l e s  é v o l u t i o n s  d e  c o û t s  d e  
p r o d u c t i o n  
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Mise en place du baromètre sur un rythme mensuel 
- Une vision claire, simple et partagée des évolutions et tendance de moyen terme (sur 1 

an) et de court terme 
- Limite : décalage de 2 à 3 mois dans la publication des indices puis index

 Identification d’éventuelles évolutions ne correspondant pas à la 
perception des coûts des entreprises

- Consultation des syndicats de spécialité concernés
- Retour sur des évolutions ne correspondant pas à la réalité des coûts fournisseurs

 Identification de propositions ou pistes d’action
- Mise en place d’un groupe de travail avec les syndicats et/ou FRTP qui le souhaitent

Attention à ne pas surréagir à des déséquilibres ponctuels de structure de coûts !



L e s  é v è n e m e n t s  d e  l a  r e n t r é e
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Les Assises de la FRTP, le 30 septembre



L e s  é v è n e m e n t s  d e  l a  r e n t r é e
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Les 9ème Rencontre de l’eau et de l’assainissement



L e s  é v è n e m e n t s  d e  l a  r e n t r é e
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Les Rencontres de Routes de France, le 30 novembre



L e s  V i c t o i r e s  d e  l ’ I n v e s t i s s e m e n t  L o c a l  – E d i t i o n  2 0 2 1
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L e s  V i c t o i r e s  d e  l ’ I n v e s t i s s e m e n t  L o c a l
B o u c h e s - d u - R h ô n e  a u  C o n g r è s  M o n d i a l  d e  l a  N a t u r e  l e  0 9 / 0 9 / 2 1  
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L e s  V i c t o i r e s  d e  l ’ I n v e s t i s s e m e n t  L o c a l
B o u c h e s - d u - R h ô n e  a u  C o n g r è s  M o n d i a l  d e  l a  N a t u r e
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Les Lauréats :
La Voie Douce de La Ciotat– Ville de La Ciotat / NGE,

Renaturation de l’emprunt dans le cadre de la création de la digue de protection 
ferroviaire entre Arles et Tarascon (Biodiversité) – SYMADREM / SPIE Batignolles 
Valerian,
Réfection de chemins ruraux avec l’utilisation de produits innovants – Ville d’Aix-en-
Provence / Eiffage Route Grand Sud.



L e s  V i c t o i r e s  d e  l ’ I n v e s t i s s e m e n t  L o c a l
a u  S a l o n  d e s  M a i r e s  d e s  A l p e s - M a r i t i m e s  l e  1 7 / 0 9 / 2 1
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L e s  V i c t o i r e s  d e  l ’ I n v e s t i s s e m e n t  L o c a l
a u  S a l o n  d e s  M a i r e s  d e s  A l p e s - M a r i t i m e s
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Les Lauréats :
Système de récupération de chaleur sur les eaux usées pour le chauffage de 
l’eau des deux bassins olympiques extérieurs – Ville d’Antibes / La Sade –
Véolia

 Prix national catégorie énergie, remis au SMCL à Paris le 16 novembre

Le projet d’aménagement du parc du Ray à Nice qui marque le retour de la 
nature en ville – Ville de Nice / Spie Batignolles Nardelli TP



L e s  V i c t o i r e s  d e  l ’ I n v e s t i s s e m e n t  L o c a l
a u  S a l o n  d e s  M a i r e s  d e s  A l p e s - d e - H a u t e - P r o v e n c e  l e  1 4 / 1 0 / 2 1
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L e s  V i c t o i r e s  d e  l ’ I n v e s t i s s e m e n t  L o c a l
a u  S a l o n  d e s  M a i r e s  d e s  A l p e s - d e - H a u t e - P r o v e n c e  
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Les Lauréats :
Catégorie« EAU, ASSAINISSEMENT, EAU PLUVIALE » : Aménagement de la Rue du 
Portail sur la commune de PEYRUIS / groupement d’entreprises EIFFAGE ROUTE & 
PARRAUD TP

Catégorie « VOIRIE, AMÉNAGEMENT DE L’ESPACE PUBLIC » : L’EcoQuartier de la 
commune de VOLONNE / groupement d’entreprises EIFFAGE ROUTE & DURANCE 
TRAVAUX

Catégorie « ÉLECTRICITÉ, ÉNERGIES, ÉCLAIRAGE » : Mise en lumière de la Rue du 
Glissoir - Commune de SISTERON / BENSO TP & ÉNERGIES



L e s  V i c t o i r e s  d e  l ’ I n v e s t i s s e m e n t  L o c a l
a u  S a l o n  d e s  M a i r e s  d e  V a u c l u s e  l e  2 8 / 1 0 / 2 1
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La requalification urbaine rues Bancasse et adjacentes à Avignon 
- CITADIS / EHTP,
Aménagement de l’étang de la Bonde – COTELUB / 
Amourdedieu.



L e s  V i c t o i r e s  d e  l ’ I n v e s t i s s e m e n t  L o c a l
a u  S a l o n  d e s  M a i r e s  d u  V a r  l e  0 5 / 1 1 / 2 1
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La création de la liaison de la piste partagée des Bosquettes à la RD 74 - Commune de 
Sainte-Maxime / Eiffage Route Grand Sud Var littoral.
L’aménagement du Parc de loisirs des Jardins du Moulin de la Tour – Commune du 
Muy / Colas France, agence de Fréjus.



L e s  V i c t o i r e s  d e  l ’ I n v e s t i s s e m e n t  L o c a l
à  l a  F é d é r a t i o n  d u  B T P  d e s  H a u t e s - A l p e s  l e  3 0 / 1 1 / 2 1
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La déviation du pas de l’ours – Conseil Départemental / 
Groupement d’entreprises NGE, Queyras TP, Allamano, Bucci.



Prix national Energie
S M C L  l e  1 6  n o v e m b r e
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Système de récupération de chaleur sur les eaux usées pour le chauffage de l’eau 
des deux bassins olympiques extérieurs – Ville d’Antibes / La Sade – Véolia



Commission Sociale 
Régionale Paritaire
L u n d i  6  d é c e m b r e  2 0 2 1

R e p r é s e n t a t i v i t é  p a t r o n a l e  e t  s y n d i c a l e  d a n s  l e s  T P
N é g o c i a t i o n  « c a d r e s »
M a n d a t  d e  n é g o c i a t i o n
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R E P R É S E N T A T I V I T É  P A T R O N A L E
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FNTP CNATP

2017-2021 2021-2025 2017-2021 2021-2025

Nombre de salariés 255 139 263 517
(+8378) 3327 4782

(+1 455)

Nombre de salariés des 
entreprises adhérant à une 

OP 
258 466 268 299 258 466 268 299

Audience 98,71 % 98,22% 1,29% 1,78%

Arrêté du 
6 oct. 2021



R E P R É S E N T A T I V I T É  S Y N D I C A L E
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Syndicats/
Audience

Accords nationaux CCN Ouvriers CCN ETAM CCN Cadres

2017-2021
(arrêté du 22 

déc. 2017)

2021-2025
Provisoire

2017-2021
(arrêté du 20 

juil. 2017)

2021-2025
Provisoire

2017-2021
(arrêté du 20 

juil. 2017)

2021-2025
(arrêté du 5 
août 2021)

2017-2021
(arrêté du 22 

juin 2017)

2021-2025
Provisoire

FO 26,05% 25,42% 26,05% 27,48% 27,87% 26,84% 28,12% 26,13%

CGT 26,92% 22,82% 37,96% 33,53% 28,70% 26,28% 10,10% Non 
représentatif

CFTC 13,36% 15,41% 10,43% 13,48% 13,4% 14,97% 18,34% 21,78%

CFDT 24,97% 24,93% 25,56% 25,51% 24,7% 25,20% 21,91% 25,43%

CGC 8,71% 11,42% Non 
représentatif

Non 
représentatif 5,33% 6,71% 21,52% 26,66%
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N É G O C I A T I O N  S U R  L E S  S A L A I R E S  M I N I M A  D E S  C A D R E S

Cette proposition était ouverte à signature jusqu’au 19 novembre 2021

NIVEAUX 35 H FORFAIT SMH ECART € SMH ECART €
A1 29 631 €      34 076 €            2,20% 30 283 €               652 €               34 825 €          749 €            
A2 32 228 €      37 062 €            2,20% 32 937 €               709 €               37 878 €          816 €            
B 33 782 €      38 850 €            2,00% 34 458 €               676 €               39 626 €          776 €            

B1 36 352 €      41 805 €            2,00% 37 079 €               727 €               42 641 €          836 €            
B2 38 700 €      44 506 €            2,00% 39 474 €               774 €               45 395 €          889 €            
B3 40 295 €      46 339 €            1,80% 41 020 €               725 €               47 173 €          834 €            
B4 43 409 €      49 921 €            1,80% 44 190 €               781 €               50 819 €          898 €            
C1 45 225 €      52 009 €            1,80% 46 039 €               814 €               52 945 €          936 €            
C2 52 709 €      60 615 €            1,80% 53 658 €               949 €               61 706 €          1 091 €         

1,96% 756,34 €         869,53 €      MOYENNES

SMH
TAUX D'AUGMENTATION

ESTIMATION 2022
2021 CADRE HORAIRE CADRE FORFAIT

Décision unilatérale, sans doute à 1,5%, a confirmer !



C o mmi ss i on  S o c i a l e  P a r i t a i r e
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Commission Sociale régionale paritaire
→ 6 décembre 2021

Mandat FRTP à la Commission

Rappel des Membres : 
Laurent Covelli, Thierry Guiche, Olivier Lene, Julien Loup, Nadine Maraboeuf, Eric Marchand, 
Frédéric Tomasella

Rappel négociation Sociale 2020 (DU)

0 % Ouvriers / ETAM
0 % Trajet / transport + 0 % panier



C o mmi ss i on  S o c i a l e  P a r i t a i r e

28 * Indice INSEE revalorisé au 01/01/2016 --> Base 100 en 2015

INSEE / % FRTP

oct/oct janv/oct ACCORD D. U. I.P.D.

2008 2,70 1,87 2009 +2,80%

2009 -0,22 0,94 2010 +1,00%

2010 1,52 1,45 2011 +1,70%

2011 2,25 2,00 2012 +2,20% transports +5,00%

2012 1,69 1,42 2013 +1,70% panier +2,38%

2013 0,50   0,87 2014 + 0,5%

2014 0,38   0,70 2015 0

2015 0,06   1,17 2016 +0,8% panier +1,4%
transports (0)

2016* 0,36   1,31 2017 +0,8% panier +0,8%
transport +0,4%

2017 1,03   0,99 2018 + 1,5% IPD +1,5%

2018 1,94   1,67 2019 +2,5% panier +5%
transport +2,5%

2019 0,60   1,29 2020 +1,5% panier +2%
transport/trajet +3%

2020 -0,23 0,18 2021 0

2021 2,57 2,09 2022



C o mmi ss i on  D é v e l opp e me nt  E c o no mi qu e
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E n q u ê t e  t r i m e s t r i e l l e  d ’ a c t i v i t é  F R T P  /  C E R C
E v o l u t i o n  2 0 2 1  /  2 0 1 9

Activité du 
trimestre

Activité 
cumulée

Carnet de 
commande Effectif Intérimaires / 

Effectifs
Variation 
intérim

Carnet de 
commande 
(en mois)

- 5 % - 3 % - 1 % 2 % 14 % - 23 % 7,4



APPELS D’OFFRE MARCHES PUBLICS 
DANS LES TP

S U I V I  M E N S U E L ,  9  n o v e m b r e  2 0 2 1
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1 .  R É S U L T A T S  N A T I O N A U X

2 .  R É S U L T A T S  P R O V E N C E - A L P E S - C O T E  D ’ A Z U R
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Source : Vecteur Plus, données au 09/11/2021

Moyenne
(2017-2018-2019)

2020 2021

janv-octobre 41 910 29 665 33 339
Evol 2021/2020 +12%
Evol 2021 / moy (2017-2018-2019) -20%
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Source : Vecteur Plus, données au 09/11/2021

Moyenne
(2017-2018-2019)

2020 2021

janv-octobre 3 457 2 457 2 599
Evol 2021/2020 +6%
Evol 2021 / moy (2017-2018-2019) -25%



C o mmi ss i on  D é v e l opp e me nt  E c o no mi qu e
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Les prochaines dates :

Jeudi 3 février, 14h
Mardi 3 mai, 10h

Mardi 6 septembre, 10h
Vendredi 4 novembre, 10h

Rappel des Membres : 

Abrachy Stéphane, Angles Jean-Luc, Aubry Yann, Berger David, Bernardi Pierre-Paul, Betoux Olivier, Bothier
Sebastien, Bourdais Yves, Brouchon Jean-Paul, Cales Herve, Canepa Jean-Marc, Dimanche Bruno, Gras Pascal,
Guiche Thierry, Leonard Daniel, Maraboeuf Nadine, Mario Pierre, Martin-Chavent Guillaume, Michel Fabrice,
Parrenin Laurent, Perrigault Jean-Luc, Rey Michel, Riso Vincent, Saillard Jean-Marc, Talon Jean-Yves, Tomasella
Frederic, Vignon Carole



C o mmi ss i on  D é v e l opp e me nt  D u r a b l e

34

Mobilisation de tous les acteurs de la filière construction : FRTP / FRB / UNICEM / 
SYNTEC / CINOV pour la rédaction et la signature  d’un courrier commun à l’attention 
des donneurs d’ordre – Démarche inédite 
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Les décharges illégales et les dépôts sauvages ne cessent de nuire à notre environnement, défigurent nos
territoires et laissent penser dans l’opinion publique que la grande famille du BTP ne respecte pas
l’environnement, que les Donneurs d’Ordres restent impuissants, et les coupables impunis.
Des solutions existent, nous pouvons et devons agir ensemble.
Tous les acteurs de la profession s’accordent à dire, qu’une meilleure connaissance des matériaux, avant travaux,
limiterait considérablement l’évacuation des volumes excédentaires en décharges agréées ou en dépôts
sauvages.
Un bon déchet est un déchet qui n’existe pas.
Pour la première fois, toutes les entreprises issues de la filière de la construction, constituée de la Fédération
Régionale des Travaux Publics par le biais de sa Commission Développement Durable, de la Fédération Régionale
du Bâtiment, des Carriers (UNICEM Paca/Corse) et des Maitres d’Œuvre (SYNTEC et CINOV), souhaitent engager
un dialogue commun avec vous et vous proposer des solutions.
Pour cela, nous demandons aux Maitres d’Ouvrage de lancer des investigations ou des diagnostics préalables
plus fournis que ceux disponibles à ce jour, sur l’ensemble des chantiers, afin de définir en amont et avec
précision, la qualité des matériaux qui seront extraits. Condition sine qua non pour limiter la production de
déchets à la source.
La plupart des matériaux et matériels peuvent être réutilisés si nous savons anticiper.
A cet effet, nous demandons une meilleure valorisation de l’ingénierie de nos Maîtres d’Œuvre afin d’améliorer
dès la conception la réutilisation des matériaux et équipements.
De plus les investigations complémentaires, réalisées en amont, permettront de connaitre les quantités et la
qualité des excédents. Cela donnera aux entreprises les informations nécessaires afin de proposer des solutions
économiques qui privilégieront l’économie circulaire.
Il est préférable de financer de la matière grise, au détriment du transport et de la mise en décharge.
Cette action de bon sens, facile à mettre en œuvre, que nous appelons de nos vœux, exige toutefois votre
intervention.
Convaincus que vous ne pourrez rester insensibles à un tel sujet, nous vous proposons de vous rencontrer pour
en parler de vive voix.



C o mmi ss i on  S a n t é  &  S é c u r i t é
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Les informations nationales :
o Campagne « AT graves et mortels dans les TP, il faut 

réagir et agir ! »,
o Convention nationale de partenariat pour l’amélioration 

de la santé au travail dans les Travaux Publics 2017-2022,
o Les GT du service Santé & Sécurité de la FNTP : 

Formation Sant& & Sécurité – Maitrise d’ouvrage –
Risques chimiques,

o kit de prévention créé par la FNTP et l’OPPBTP.

Interventions de nos partenaires :
o OPPBTP sur leur nouveau site internet ou encore la 

campagne silice,
o La Carsat sur les aides financières,
o La DREETS sur les orientations 2021.

Création de GT pour l’élaboration de mémentos :

o Diagnostics HAP et amiante dans les enrobés pour les 
entreprises non routières et PME - Fait,

o Opérations de levage / chargement – déchargement – A 
faire,

o Les risques routiers – A faire.

Questions diverses des entrepreneurs :

o Quid dépollution des sols ou travaux en terrain pollué 
vis-à-vis des salariés,

o L’habilitation électrique HF-BF,

o Bilan de fin de carrière.



C o mmi ss i on  S a n t é -S écu r i t é
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Présentateur
Commentaires de présentation
2021 : 3 réunions + RDV de la Prévention des TPLes réunions nous ont permis de relayer les informations nationales :Campagne « AT graves et mortels dans les TP, il faut réagir et agir !»,Convention nationale de partenariat pour l’amélioration de la santé au travail dans les Travaux Publics 2017-2022,Les groupes de travail du service Santé & Sécurité de la FNTP : Formation Sant& & Sécurité – Maitrise d’ouvrage – Risques chimiques,kit de prévention créé par la FNTP et l’OPPBTP.Interventions de nos partenaires :OPPBTP sur leur nouveau site internet ou encore la campagne silice,La Carsat sur les aides financières,La DREETS sur les orientations 2021.Création de groupes de travail pour l’élaboration de mémentos (2 pages R/V) sur les thèmes suivants :Diagnostics HAP et amiante dans les enrobés pour les entreprises non routières et PME (GP1) - Fait,Opérations de levage / chargement – déchargement (GP2) – A faire,Les risques routiers (GP3) – A faire.Questions diverses des entrepreneurs :Quid dépollution des sols ou travaux en terrain pollué vis-à-vis des salariés,L’habilitation électrique HF-BF,Bilan de fin de carrière.



O b s e r v a t o i r e  D T - D I C T
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Présence active des concessionnaires : GRDF – Enedis – RTE qui nous présentent le 
nombre de DICT, dommages sur ouvrage, leurs actions,
GRDF s’est associé aux RDV de la Prévention avec la rue du marquage,

Comité de conciliation : dommage sur ouvrage impliquant un concessionnaire et une 
entreprise de Travaux Publics. Cette affaire a fait l’objet de 2 réunions du comité de 
conciliation et d’une présentation à l’observatoire. Voici le déroulé (Présentation par 
Y.Bourdais.





A c t u a l i t é s  &  T e mps  f o r t s  2 0 2 1  - D é l é ga t i o n  T P  0 4
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Janvier 2021
> Rencontre avec la nouvelle Préfète

Mars 2021
> Changement de présidence : Eric TOUTAIN / Jean-Paul BROUCHON – Désignation 

Nouveau Bureau

Mai 2021
> Intervention DGS Sisteron pour présentation du budget d’une commune à travers son 

fonctionnement, ses investissements et ses subventions

Juin 2021
> Point Presse pour interpeller les futurs Elus au Département pour + 

d’investissements
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Juillet 2021
> Présentation de la Charte HDI Etat/interprofessionnels (exemple RTE Hautes-Alpes) à 

initier dans les Alpes-de-Haute-Provence 

Septembre 2021   
> Démarrage session formation alternée CANA/VRD en partenariat avec l’ECIR & 

PROMAN

Octobre 2021 > Remise des Trophées des VIL AHP 2021 au Salon des Maires
> A la découverte des métiers TP : Forum des métiers - Collège Volx

Rencontres Elus & principaux donneurs d’ordre : Présidents Associations des maires et 
maires ruraux, 

Cellule Economique en Préfecture, Observatoire Commande Publique, 
Présidente CD04, Présidents Agglo & EPCI, Sous-préfet, …
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Rendez-vous de Juillet :
Participation aux 1ères Assises Azuréennes de Transition Energétiques au stade
Allianz Riviera.

Rendez-vous de Septembre :
Rencontre avec Charles-Ange GINESY, Président du Conseil Départemental et Marc
JAVAL, Directeur Général Adjoint des Services Techniques du Conseil Départemental.

Salon des Maires 06 au Palais Nice Acropolis remise des Victoires de l’Investissement
2021.
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Rendez-vous d’Octobre :
Rencontre avec de nombreux Elus lors du « Transition Forum » au Palais de la
Méditerranée,

Rendez-vous de Novembre :

Rencontre avec Christian ESTROSI, Président de la Métropole et Anne RAMOS, 
Adjointe aux Travaux de la ville de Nice,

Elections CCI Nice Côte d’Azur, rencontres conviviales avec les acteurs de la 
construction dans les différents cantons,
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Victoires de l’Investissement Local
• Prix nationaux 2020

Remise dans le cadre de la Foire de Brignoles – 13/10/21

 Prix des intercommunalités : travaux station d’épuration du Reyran pour la production du biogaz
Maîtrise d’ouvrage : CAVEM (devenue Esterel Côte d’Azur Agglomération)
Entreprises : RBTP et SEETA

 Grand Prix : l’aménagement des grands boulevards de la ville de Toulon
Maîtrise d’ouvrage : Métropole Toulon Provence Méditerranée
Entreprises : EIFFAGE ROUTE GRAND SUD et SVCR

• Prix départementaux 2021
Remise dans le cadre du Salon des Maires du Var à St-Raphaël – 05/11/21

 Prix : Liaison de la piste partagée des bosquettes à la RD 74. 
Maîtrise d’ouvrage : Commune de Sainte-Maxime
Entreprises : EIFFAGE ROUTE GRAND SUD 

 Prix : Aménagement du Parc de loisirs des Jardins du Moulin de la Tour
Maîtrise d’ouvrage : Commune de Le Muy
Entreprises : COLAS FRANCE
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Réunions de section (2ème semestre)

• 17/09 au Domaine de Léoube à Bormes
Point marchés et conjoncture & Prévention santé avec Corinne Hubert, chargée de mission santé 
sécurité FNTP

• 10/12 (prochaine) à Sanary
Panorama de l’actualité des TP et rencontre avec des partenaires.

Rencontres de la construction du Var 
(rdv annuel du BTP varois : AGO de la FBTP83 et plénière – 8/11/21)
Retour sur l’intervention d’A. Gonzalez : infrastructures et attractivité des 
territoires, plan de relance, économie circulaire et produits valorisés, RSE.
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F o r u m  d e s  T P
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Un évènement  

Le Forum des Travaux Publics

Un lieu prestigieux   
Le Grand Palais Ephémère 

Conçu par Jean-Michel Wilmotte.

Situé sur le Champs de mars 

Un bâtiment écoresponsable

Une date – le 24 février 2022 de 09h à 22h  

4 000 Personnes attendues

Avec la présence
des candidats à l’élection présidentielle



Pour cette 3éme édition du Forum des Travaux Publics, nous
raconterons comment investir dans des infrastructures
d’avenir est nécessaire pour réussir la transition écologique.

La scénographie de ce Forum se veut porteuse de sens mais
également durable et écoresponsable. Elle s’inscrit dans une
démarche d’écoconception circulaire et de réduction des
déchets.

Un concept, un parti pris



Zone d’accueil :
l’espace FNTP

Espace Plénière:
2000 personnes

Espace Ville de  
demain  :

4400 m2Espace Territoires :
2000 m2

Espace mobilité :
Zone d’échange 

2000 m2
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ESPACES D’EXPOSITION
Un parcours découverte 

mêlant agilement partenaires & 
innovations sur lequel se 

trouvera également des points 
de restauration

Les espaces,
L’organisation

LE PLATEAU TV
Avec des émissions de 

TV, des débats, des 
interviews en 

partenariat avec BFM

LA PLENIERE
Avec les candidats 

à l’élection 
présidentielle 

VIP - PRESSE 
A l’étage

Avec une vue sur 
l’ensemble du Forum et  

la Tour Eiffel

CONFÉRENCES-
DÉBATS

2 espaces dédiés  l’un aux 
débats sociétaux, l’autre 

aux « solutions 
entreprises » avec des 

invités prestigieux

L’ESPACE JOB 
DATING

Un espace de rencontre 
entre les employeurs et 

les jeunes 

LE CINÉMA /
L’AGORA

Pour donner la parole, pour 
pitcher le monde de demain, 

mettre en lumière la 
recherche, & remettre les 

Trophées des TP…

DES OUTILS DE COMMUNICATION 
Avec un site internet d’inscription

Une application développée pour le Forum
Une couverture sur les réseaux sociaux



F a i r e  v e n i r  4  0 0 0  p e r s o n n e s  g r â c e  à  l a  s y n e r g i e  d e  r é s e a u

55

Ce que la FNTP met à disposition du réseau FRTP + Spécialités : 

Le site internet acteurspourlaplanete.fntp.fr, plateforme sur laquelle chacun pourra 
s’inscrire, prendre connaissance du programme et constituer son programme
La possibilité de suivre en temps réel les inscrits

Un appui à l’hébergement
Un dispositif spécifique pour les jeunes

Ce qui est attendu du réseau: 

De faire venir adhérents, jeunes et éco système : 
• 80 jeunes par grande région 
• 200 représentants entreprises, filière, parties prenante, maître d’ouvrage, élus par grande région
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Mobilisation : 
- Des Administrateurs
- Des entreprises 
- De vos invités
- Des parties prenantes, Fédérations départementales, TPBM, OPPBTP, SMABTP, …..
- De L’ECIR

- Prise en charge de l’hébergement, nuit du 24 février

- Déplacement libre et à l’initiative de chacun

- Prise en charge du déplacement dans certain cas, invités, ….
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Election
Bureau et président FRTP et SETP
Mise à jour 
- des représentations
- Des commissions

- Dates 2022  proposition

- Bureau : mardi 29 mars

- Conseil : mardi 17 mai

- Conseil : mardi 20 septembre

- Conseil : mardi 29 novembre
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